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Obrazovanjc medicinskog osoblja se ne završava sticanjcm diplome doktora mcdicine i 
polaganjem stručnog ili kasnijc specijalističkog ispita. Savremena mcdicina zahtijcva stalno 
usavršavanjc zdravstvcnih radnika i zdravstvcnih saradnika na različitc načine.
Kroz kontinuiranu medicinsku edukaciju (u daljein tekstu: KME) obezbjcđuje sc da najnovija 
znanja i najsavremenijc tchnike lijcčenja budu prenescnc zdravstvenim radnicim i zdravstveniM 
saradnicima koji će ih primjcnjivati u svakodncvnoj praksi. Najrasprostranjeniji način prcnošenja 
znanja je prcko različitih scminara, stručnih skupova i kurscva, čiji polaznici, u zavisnosti od nivoa 
i obima prezentovanih znanja kao i postojanja provjere stcčcnih znanja, dobijaju odrcdcni broj 
poena koji sc evidentiraju i sabiraju sa prethodno stečcnim. Svaki zdravstvcni radnik i zdravstvcni 
saradnik ima obavezu da u odredenom vremenskom periodu sakupi odgovarajući broj poena kako 
bi mogao da nastavi sa obavljanjem svojc prakse.
Opšle prihvaćena dcfinicija pojma KME glasi:
KMli sc sastoji od obraz.ovnih aktivnosti koje slu/.c da sc održi, usvoji/steknc novo znanje, 

vještinc i profesionalna dostignuća i odnosi koje zdravstvcni radnici i saradnici koristc da pruže 
usluge pacijcntima, javnosti ili profcsiji. KME prcdstavlja skup znanja i vjcština opštc priznatih i 
prihvaćcnih od strane slručne javnosti u okviru osnovnih medicinskih nauka. prcventivne i kliničkc 
medieine i pružanja zdravstvenc njege."
I’rema Zakonu o zdravstvcnoj zaštiti Crne Gorc ("Službeni list CG". br. 91/2025, 121/2025 i 
31/2026)Kontinuirana mcdicinska edukacija obuhvata kontinuirano praćcnjc razvoja mcdicinske 
nauke i sticanje novih znanja i vještina radi održavanja i unapredenja kvalitela zdravstvcne zaštite, 
i lo: I) učcstvovanjcm na cdukativnim skupovima (kongresi. konfcrcncijc, simpozijumi, stručni 
sastanci, predavanja, kurscvi, usko specifična cdukacija iz pojcdine oblasti medicinc, seminari, i 
drugi oblici cdukacijc koji sc prepoznaju kao vidovi KME); 2) cdukacijom putem interneta (e- 
moduli, c-platforme, c-bibliotekc, edukativne aplikacije). Kontinuiranom medicinskom 
edukacijom smatra sc i obavljanjc zdravstvcne djclatnosti tokom trajanja cpidemijc zaraznc 
bolcsti, vanrednc situacije ili vanrcdnog stanja proglašcnog u skladu sa zakonom. Oblici 
kontinuiranc medicinske edukacijc iz st. I i 2 ovog člana, kao i obavljanje zdravstvenc djelatnosti 
iz stava 2 ovog člana vrcdnuju sc u postupku obnavljanja liccnci zdravstvcnih radnika, kao i za 
naprcdovanjc u struci zdravstvenih radnika i zdravstvcnih saradnika.
Zdravstvcna ustanova dužna je da zdravstvenim radnicima i z.dravstvcnim saradnicima obczbijedi 
kontinuiranu medicin.sku cdukaciju, u skladu sa planom i programom kontinuiranc mcdicinskc 
cdukacije koji se zasniva na planu razvoja kadrova u zdravslvu. U slučaju da zdravstvcna uslanova 
odbijc da obezbijcdi ostvarivanje prava iz stava I ovog člana. zdravstveni radnik. odnosno 
zdravstveni saradnik možc da podnese žalbu Ministarstvu. o čcmu obavještava nadlcžnu komoru. 
I’lan i program kontinuirane mcdicinskc edukacije donosi zdravstvena ustanova. uz mišljcnjc 
nadlcžnc komorc i saglasnost Ministarstva. Mišljcnje iz stava 3 ovog člana odnosi sc na procjenu
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kvaliteta plana i programa kontinuiranc medicinskc edukacije i vrednovanja tc cdukacijc u 
postupku obnavljanja licencc. I’lan i prograni iz stava 3 ovog člana objavljujc sc na internct stranici 
Ministarstva i zdravstvcnc ustanove. Bližc kritcrijumc za procjenu kvalitcla plana i programa iz 
stava 3 ovog člana utvrduje nadležna komora. uz saglasnost Ministarstva.

II. PLAN I PROGRAM KONTINUIRANE MEDICINSKE EDUKACIJE 
(KME)

Kontinuirana mcdicinska cdukacija podrazumijcva:
I Aktivno učc.šće

• Aktivno. hibridno i onlajn jc učcšćc na kongrcsima/konfcrcncijama. kursevima. 
seminarima, simpozijumima, kao i drugiin stručnim sastancima, uz uvodno predavanje, 
moderiranjc, predavač po po/.ivu. oralna i postcr prezenlacija.

• Aktivni učesnici KME na stručnim skupovima su cdukatori koji sprovode teorijski i/ili 
praktični dio cdukacijc (prcdavaČi, modcratori, voditclji radionica i vjcžbi, predavači i 
instruktori na kurscvima, seminarima i stručnim sastancima, prczentcri obrazovnog 
sadržaja, c-nastavnog matcrijela i dr.), kao i članovi organizacionoog ili naučnog odbora 
nacionalnog ili mcdunarodnog skupa.

II Pasivno ućc.šćc
• l’asivno, hibridno i onlajn učešćc na kongrcsima/konfcrcncijama, kursevima, seminarima, 

simpozijumima, kao i drugim stručnim sastancima jc učcšćc kada polaznici stiču znanja i 
vjcštine. bez sopstvenog izlaganja i prezcntacijc.

III Kratkoročnu cdukaciju (kralkoročno stručno usavršavanje i studijski boravak)
• Kratkoročna cdukacija jc stručno usavršavanje ili studijski boravak koji sc sprovodi 

praktičnim radoin radi ovladavanja noviin mctodama kojc jc potrebno uvesti i primijcniti 
u /dravstvenoj ustanovi. rukovanjcm spccijalnim aparatima, instrumentima i uređajima ili 
radi upoznavanja organizacije rada, u zdravstvenim i/ili obrazovnim ustanovama u 
inostranstvu.

• Studijski boravak podrazumijeva boravak u z.cmlji ili inostranstvu do mjesec dana, u 
zdravstvenim ili obrazovnim ustanovama, radi dodalnc cdukacijc/sticanja prakličnih 
vještina ili upo/.navanja organizacije rada.

I’lan i program KME jc dokument sačinjen od obrazovnih aktivnosti koji služ.i da zdravstvcni 
radnici i saradnici održe, usvojc/steknu novo znanjc, vjc.šlinc i profcsionalna dostignuća radi 
praćcnja i primjene savremcnih naučnih i stručnih dostignuća u oblasli zdratsvene zašlite.
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Plan i program KME po pravilu sadrži:
• datuin, injcsto i vrijcmc održavanja stručnih/naučnih skupova.
• prcdavačc, učcsnikc i tcinc stručnih/naučnih skupova i kratkoročnih edukacija
• dužinu trajanja i način održavanja stručnih/naučnih skupova i kratkoročnih edukacija
• visinu kotizacijc za stručnc/naučnc skupovc i kratkoročnc cdukacijc.

Svc zdravstvcnc ustanovc du/.nc su da svoj Plan i program KME dostave po datoj exccl tabeli iz 
priloga ovog Uputstva. (Prilog 1)

Plan i program KMEdonosi scjednom godišnje i predvidcn je za pcriod rcalizacijc od 12 mjeseci.

Godišnji Plan i program KME, na predlog zdravstvcnc ustanove, a nakon datc saglasnosti 
Ministarstva zdravlja. objavljujc sc na inlernct stranici Ministarstva zdravlja. Odobrcnc planovc i 
prograinc KME Ministarstvo zdravlja dostavlja Eondu za zdravstvcno osiguranje Crnc Gorc, sa 
iznosima sredstava koja su oprcdijeljena zdravstvenim ustanovama.

III. SADRŽAJ I OBLICI KONTINUIRANE MEDICINSKE EDUKACIJE

I Kongrcs/konfcrcncija jc skup koji svcobuhvalno obraduje ncki spccifični mcdicinski problem 
ili višc problema za koji postoji zajcdnički intcrcs učcsnika. Karakteristika kongresa jc da trajc 
najmanjc dva dana i ponavlja se u pcriodično u dogovorenim vrcmcnskim periodima.
Kongrcs mora da sadr/.i plcnama. naučno-istra/.ivačka ili stručna predavanja, kao uvod u tcmu 
koja ćc sc daljc obradivati na predavanjima, radionicama, okruglim stolovima. postcr scsijama, 
raspravama i drugim oblicima rada.
Kongres može biti domaći. domaći sa mcđunarodnim učcšćcm i medunarodni.
Učcšćc na kongrcsima odobrava sc uz prihvaćcn rad. koautorstvom, odobrcnim posterom ili 
usmenom prczcntacijom - va/.i /a jcdno licc po prihvaćcnom radu.
Domaći kongrcs mo/.c organizovati crnogorsko stručno ili naučno udruženje. druga odgovarajuća 
institucija (akadcmija, mcdicinski fakullet, zdravstvena ustanova, organ državne upravc nadležan 
za oblast zdravstva), Ljekarska komora Crne Gore i druga pravna i fizička lica. Na domaćcm 
kongresu učcstvuju prcdavači i učcsnici iz zemlje.
Domaći kongrcs s mcđunarodnim učešćcm inože organizovati crnogorsko stručno ili naučno 
udru/.enjc, druga odgovarajuća institucija (akadcmija, mcdicinski fakultct, zdravstvena ustanova, 
organ državne upravc nadležan za oblast zdravstva ), l.jckarska komora Crnc Gore i druga pravna 
i Hzička lica. Na domaćem kongrcsu s medunarodnim učešćcm moraju učestvovati najmanje tri 
aktivna učcsnika iz inostranstva.
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Mcđunarodni kongrcs može organizovati crnogorsko i/ili mcdunarodno stručno ili naučno 
udružcnje. druga odgovarajuća institucija (akademija, mcdicinski fakultet, zdravslvcna ustanova, 
organ državne uprave nadležan za oblast zdravstva), Ljekarska komora Crnc Gore i druga pravna 
i fizička lica.

Napomcna:
Učešćc na kongrcsima i drugiin oblicima kontinuirane mcdicinske edukacije (simpozijumi, 
radionicc, stručni sastanci i drugi stručni skupovi), odobrcno od slranc Ministarstva zdravlja ili 
sponz.orisano od strane matičnc ustanovc, dozvoljcno jc najvišc do 10 radnih dana tokom jednc 
kalendarskc godinc, uz ograničcnjc hotelskog smjcštaja na katcgoriju 3-4*.

• Zaposlcnom koji jc pasivni učesnik na stručnom skupu odobrava sc plaćcno odsustvo do 
sedam radnih dana tokoin jcdnc kalcndarskc godine.

• Zaposlcnom koji je aktivni učcsnik na stručnom skupu (oralna do 10 dana i/ili postcr 
prezentacija do pct dana) odobrava se plaćcno odsustvo do 10 radnih dana tokoin jcdne 
kalendarske godine.

• Zaposlcnom koji učestvujc na stručnom skupu u svojstvu predavača po pozivu, vode scsijc 
(modcratora, ispitivač na mcdunarodnim školama), člana organizacionog ili naučnog 
odbora nacionalnog ili mcdunarodnog stručnog skupa, odobrava se plaćcno odsuslvo do 
10 radnih dana tokom jcdne kalendarskc godinc.

• Izuzetno od stava I ovc napomcne, naučno-nastavnom kadru, kao i zaposlcnima koji tokom 
godinc imaju višc poziva za aktivno učcšće na medunarodnim ili nacionalnim stručnim i 
naučnim skupovima u svojslvu predavača po poz.ivu, modcratora ili člana organizacionog 
odnosno naučnog odbora, možc sc, uz prcthodnu saglasnost dircktora zdravstvene 
ustanove. odobriti veći broj dana plaćenog odsustva. u skladu sa potrebama procesa rada i 
značajcm stručnog odnosno naučnog angažovanja.

II Simpozijum prcdstavlja vid kontinuiranc cdukacijc gdje se multidisciplinarno obraduje jedna 
tcma. Simpozijuin mora imati uvodno predavanjc stručnjaka za odrcdenu lemu, usmenc prikaz.c. 
radionice ili postere uz. mogućnost raspravc.
Simpo/.ijum možc bili domaći. domaći s medunarodnim učcšćcm ili mcdunarodni.
Domaći simpo/.ijum može organizovali crnogorsko stručno ili naučno udruženje. druga 
odgovarajuća institucija (akadcmija, medicinski fakultct, zdravstvcna ustanova, organ državne 
upravc nadlcžan za oblast zdravstva), Ljekarska komora Crne Gore i druga pravna i fizička lica. 
Na domaćem simpozijumu učcstvuju doinaći učcsnici sa domaćim predavačima i traje najmanjc 
šcst sati.
Domaći simpozijum s mcdunarodnim učcšćcm inožc organizovati crnogorsko stručno ili 
naučno udruženjc, druga odgovarajuća institucija (akadcmija. mcdicinski fakultet, zdravstvcna 
ustanova. organ državne upravc nadležan za oblast zdravstva). Domaći simpozijum sa 
medunarodniin učešćein ostvarujc sc uče.šćcm prcdavača iz zemlje i inostranstva, uz. uslov da ima 
najmanjc jcdnog predavača iz inoslranstva i da trajc najmanjc šcst sati.
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.Vlcdunarodni simpozijum možc organizovati cmogorsko i/ili međunarodno stručno ili naučno 
udruženje, druga odgovarajuća institucija (akadcmija. medicinski fakultct, zdravstvena ustanova. 
organ državne upravc nadlcžan za oblast zdravstva), Ljckarska komora Crnc Gore i druga pravna 
i fizička lica. Medunarodni simpozijum u svom naučnom odboru mora da ima najmanjc 3 (tri) 
istaknuta stručnjaka iz inostranstva, najmanje trećinu stranih predavača od ukupnog broja 
predavača i da traje najmanje šcst sati.
III Scminarjc vid kontinuirane cdukacijc u okviru koga sc tcorijski obradujc jedna lema i gdje je 
prisutno interaktivno učešćc predavača i slušalaca.
Seminar inožc biti domaći i mcdunarodni, a prema vrijednosti se možc podijcliti u dvije kategorijc:

• Scminar I katcgorije
• Scminar II katcgorijc

Domaći scminar možc organizovati cmogorsko stručno ili naučno udruženje, druga odgovarajuća 
institucija (akadcmija. mcdicinski fakultet, zdravstvena ustanova, organ državne upravc nadležan 
za oblast zdravstva), l.jckarska komora Crnc Gorc i druga pravna i fizička lica.
Mcdunarodni seminar možc organizovati neko međunarodno ili cmogorsko stručno ili naučno 
udružcnje, druga odgovarajuća institucija (akadcmija, mcdicinski fakultct, zdravstvcna ustanova, 
organ državne uprave nadlcžan za oblast z.dravslva).l .jekarska komora Crnc Gorc i druga pravna i 
fizička lica. Na mcdunarodnim seminarima učestvujc najmanje trećina predavača iz inostranstva 
od ukupnog broja prcdavača.
Seminar 1 katcgorije trajc najmanje 8 sati.
Seminar II katcgorijc trajc najmanje 4 sata.
IV Kurs obradujc i prczcntujc ncki aktuelni problcm s najnovijim podacima iz svjetske litcraturc. 
a predavači moraju biti priznati stručnjaci iz odrcdenc oblasti koja sc obraduje na kursu.
Kurs može biti domaći i mcdunarodni, a prcma vrijednosti sc može podijclili u dvije kategorije:

• Kurs prvc kategorije
• Ostali kursevi

Domaći kurs može organizovati cmogorsko stručno ili naučno društvo, druga odgovarajuća 
ustanova (akadcmija, medicinski fakultet, zdravstvena ustanova, organ državnc uprave nadlcžan 
za oblast zdravstva) odnosno fizička i pravna lica.
Medunarodni kurs može organizovati neko mcdunarodno ili crnogorsko stručno ili naučno 
udruženjc, druga odgovarajuća institucija (akadcmija, mcdicinski fakultcl, zdravstvcna ustanova, 
organ državne uprave nadležan za oblasl zdravstva) odnosno fizička i pravna lica.
Kurs I katcgorijc podrazumijeva provjcru z.nanja slušalaca uz. prcthodno dostavljcn štampani 
matcrijal. Kurs 1 kategorije ne smije biti kraći od 15 punih sati.
Ostali kursevi podrazumijcvaju aktivno ili pasivno učcšćc učcsnika. Trajanje kursa ne smije biti 
kraćc od 5 punih sati. Zdravstvena ustanova koja organiz.ujc kurs u obavczi jc da definišc sadržaj 
kursa. tcmc kojc obradujc i plan edukacijc. dužinu trajanja kursa, završno tcstiranjc.
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Zdravstvcna ustanova koja organizuje kurs, obezbjedujc akrcditaciju kursa u Ljekarskoj komori 
Cme Gore. Nakon završetka kursa. polaznici kursa dobijaju scrtifikatc sa odrcdcnim brojcm 
bodova koji služ.e pri obnovi licence.
V Studijski boravak podrazumijcva boravak u zeinlji ili inostranstvu, u zdravstvcnim ili 
obrazovnim ustanovama zdravstvcne struke. radi sticanja praktičnih znanja i vještina, stručnog 
usavršavanja ili upoznavanja sa organizacijom rada i primjcnom savremenih stručnih i 
dijagnostiČko-terapijskih procedura. Za potrcbc upoznavanja sa organizacijom rada i 
funkcionisanjem zdravstvenih i obraz.ovnih ustanova mož.c sc organizovati kraći studijski boravak. 
u skladu sa programom edukacije i potrcbama zdravstvcnc ustanovc, a ne duže od 5 dana. Trajanjc 
studijskog boravka odredujc sc u skladu sa programom edukacije i potrebama zdravstvenc 
ustanove. Studijski boravak rcalizuje sc uz stručnu podršku ustanove domaćina. a po zavrŠetku 
boravka ućcsniku se izdajc polvrda ili drugi odgovarajući dokaz.o rcaliz.ovanoj cdukaciji i sadržaju 
stručnog usavršavanja.
VI Kratkoročno stručno usavršavanjc sc sprovodi praktičnim radom radi ovladavanja novim 
mctodama koje jc potrebno uvcsti i priinijeniti u zdravstvcnoj ustanovi, rukovanjcin specijalnim 
aparatima. instrumentiina i uređajima ili radi upoznavanja organizacijc rada, u zdravstvenim i/ili 
obrazovnim ustanovama u inostranstvu. Kratkoročno stručno usavrŠacanje mož.c da trajc do šcst 
mjeseci. u zavisnosti od vrstc i oblika stručnog usavršavanja. u skladu sa Planoin stručnog 
usavršavanja ili prioritctima proccsa rada i raspolož.ivim finanisjkim sredstvima.
VII Prcdavanja se organizuju od strane naučno istraž.ivačkih ustanova sa eiljem discminovanja 
najnovijih saznanja iz odrcdenc granc mcdicine. Predavači mogu biti Ijckari sa akadcmskim 
z.vanjcm iz zeinlje i inostranstva. ckspcrti iz prakse. nemcdicinski radnici ćija ckspcrtiza mož.c 
uticati na unapređcnje zdravstvcnc struke.

• Zdravstvene ustanove, samostalno ili u saradnji sa drugim zdravstvcnim ustanovama, 
naučnim i stručniin institucijama, udruž.enjima, farmaceutskim kućama i drugim 
subjcktima možc da organizujc strućne skupovc (kurscvc, simpozijumc, scminare, 
predavanja. i dr.) u cilju stručnog usavršavanja zaposlcnih i zaposlenih u drugim 
zdravstvenim ustanovama.

• Prcdavači inogu hiti z.dravstvcni radnici (Ijckari. tchničari), zdravstvcni saradnici, kao i 
osobc sa akadeinskim zvanjem iz. zcmljc i inostranstva, ckspcrti iz praksc čija ckspertiza 
možc doprinijeti unapredenju zdravstvene struke.

VIII Stručni sastanak Slručni sastanci podrazumijcvaju vid kontinuirane cdukacije na kojimasc 
održ.avaju predavanja o jednoj ili višc tcma iz. oblasti ciljne grupc.
IX Vcbinar Vebinar jc onlajn obrazovna prezcntacija už.ivo tokom kojc se mogu potvrditi 
prisutnost učesnika i poslati pitanja i odgovori.
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X E-učcnjc E-učcnjc jc učcnje korišćenjem elcktronskih tehnologija za pristup trajnom 
obrazovnom sadržaju u vrcmc pogodno za učesnika. U vcćini slučajcva, to sc odnosi na kurs ili 
program koji sc isporučujc potpuno onlajn.
XI Hibridni sastanak/konfercncija Hibridni sastanak jc sastanak ili događaj koji sc odrzava na 
lizičkoj lokaciji gdje sc podskup učcsnika pridružujc iz publikc, a drugi dio se pridružuje on line. 
Mogu sc organizovati za sve oblike cdukacijc, izuz.ev za onc kojc podrazumijcvaju usvajanjc 
praktičnih vještina (npr kurs).

IV. KOORDINATOR ZA KME

Svc zdravstvcnc ustanove dužnc su da imenuju koordinatora za K.ME koji ćc biti edukovan od 
strane Ministarstva zdravlja da budc inicijator i koordinator izrade l’lana i programa KME svojc 
ustanovc, a u skladu sa prcdmetnim Uputstvom.

Koordinator za KME koordinira aktivnostima zdravstvenc ustanovc u izradi Plana i programa 
KME, prati rcalizacije istog a svc u skladu sa godišnjim l’lanom stručnog usavršavanja kadrova.

Koordinator za KME, zajcdno sa dircktorom ustanovc uz obavezno prisustvo direktora i načclnika 
organizacionih jcdinica, inicira sastanak na kome ćc sc donijcti odluka o politici prioriteta 
cdukacija kadra za ustanovu za narednu kalendarsku godinu. Đirektori i načclnici organizacionih 
jcdinica su dužni upoznati zaposlenc po organizacionim jcdinicama o prioritetnim pitanjima 
vezanim za KME ustanovc za narednu godinu.

Koordinator za KME:

• Priprema proceduru koja opisujc postupak pripreme Plana i programa KME na nivou 
zdravslvenc ustanovc i načina realizacijc istog.

• Prati rcalizaciju Plana i programa KME kao i izvjcštavanje o realizaciji istog od strane Službe 
za ekonomsko finansijska pitanja zdravstvenc ustanove ka Ministarstvu zdravlja.

• Sprovodi zajcdno sa predstavnicima Ministarstva z.dravlja cvaluaciju odobrcnih i rcalizovanih 
KME aktivnosti po principu slučajnog odabira cdukacija čiji ćc se polaznici anketirati na 
kvalitet edukacija.

Uspjcšnost rada zdravstvcnc ustanovc u oblasti rcalizacije odobrenih KME aktivnosti ocjenjuje se 
na godišnjem nivou. na osnovu sljcdcćih indikatora:
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programa KME u odgovarajućem formatu (cxccl) i odgovarajućim obrazložcnjem zasvaku 
predložcnu aktivnost;

• stepen rcalizacijc Plana i programa KME (izražcn u procentima u odnosu na planiranc 
aktivnosti);

• blagovremcnost dostavljanja narativnih i fmansijskih izvjcštaja Ministarstvu zdravlja;
• kvalitet dostavljenih izvjcštaja (potpunost dokumentacije, jasnoća i usklađenost sa oviin 

Uputstvom);
• stcpen iskorišćcnosti odobrcnih finansijskih sredstava u skladu sa planom;
• zadovoljstvo učcsnika (evalucioni Ibnnulari za naučno nastavne baze).

Ministarstvo zdravlja može, na osnovu navcdcnih kritcrijuma. izvršiti evaluaeiju rada koordinatora 
i dati prcporukc za unaprcdcnjc ili prcdložiti izmjenc u organizaciji KME zdravstvenc ustanovc.

Obuke za koordinalore za KME
Koordinatori za KME su dužni da učestvuju u organizovanim obukama koje sprovodi Ministarstvo 
zdravlja, najinanje jcdnom godišnjc.
Obukc obuhvataju:

• planiranjc i organizaciju K.ME aktivnosti;
• upravljanje finansijskim sredstvima;
• izvještavanja i cvaluaciju;
• korišćcnje digitalnih alata i plalfonni za KME (ukoliko su uspostavljcne).
• Ministarstvo zdravlja možc organizovati dodatne leinatske obukc u skladu sa potrebama 

Progratna KME, odnosno potrcbama sistema zdravstvcnc zaštite.

Koordinatoru za KME može slcdovali Ugovor o dopunskom radu za poslovc organizacije 
aktivnosti KME, administrativnc poslove, praćcnje i evaluaciju Plana i programa KME 
zdravstvcne ustanove ukoliko navedeni poslovi nisu opisani u sistematizaciji radnog mjesta 
zaposlenog koji obavlja poslove koordinatora za KME. Naknada za rad koordinatora za K.ME 
zadravstvcne ustanove. kojima ova koordinacija nije u opisu posla, isplaćivaće se skladu sa 
Zakonom o radu i odrcdbama koje regulišu dopunski rad. u visini do 200 G na mjesečnom nivou. 
Navcdcni poslovi trcba da budu jasno dcfinisani u ugovoru o dopunskom radu uz odrcdivanje 
vrcmcnskog okvira. obima posla i naknadc za rad.

Koordinator za KME je dužan da u slučaju nercalizacije ncke od edukacija predvidenih Planom i 
programom KME u saradnji sa direktorom zdravslvcne ustanovc utvrdi razloge koji su dovcli do 
ncrcalizacije i da o istim informišc Ministarstvo zdravlja u najkraćcm mogućem roku, kao i 
predloži nioguća rjeŠcnja:

a) mogućnost realizacije iste uz odlaganje u razumnom roku.
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b) zamjcna i.stc sa sličnom aktivnošću uz odgovarajućc obrazloženjc i

c) nijc moguće uopštc rcalizovat istu.

Kašnjenje i nepravilnosti
• U slučaju kašnjcnja u dostavljanju izvjcšlaja. koordinator za KME jc dužan da o lome 

pismeno obavijcsti direktora zdravstvcne ustanovc.
• Ncpotpuni ili ncadckvatni izvjcštaji vraćaju sc na doradu, uz. rok od 5 radnih dana.
• Ukoliko zdravstvcni radnik nc dostavi izvjeŠtaj u roku od 30 dana, možc mu sc uskratiti 

odobravanjc učcšća u narcdnim cdukacijama l’inansiranim izsredstava KME.

Ministarstvo zdravlja zadržava pravo da izvještajc zdravstvcnih ustanova o rcalizovanim KME 
aktivnostima koristi u argumentaciji prioritizacije daljih edukativnih planova u toj oblasti, ka toj 
z.dravstvcnoj ustanovi ili pojedincu.

Zamjena koordinatora za KME
U slučaju odsustva koordinatora za KME (bolovanje, godišnji odmor, prcstanaka radnog odnosa, 
ili drugc okolnosti), dircktor zdravstvene ustanovc dužan jc da:

• imenuje vršioca dužnosti koordinatora KME u roku od 5 radnih dana;
• obezbijedi kontinuitcl u realizaciji Plana i programa KME i iz.vjcštavanju;

Novoimenovani koordinator za KME ili vršilac dužnosti dužan jc da preuz.mc svu dokumcntaciju 
i obavcze prcthodnog koordinatora bez odlaganja.

V. FINANSIJSKI PLANOVl

Zdravstvena ustanova koja rcaliz.ujc l’lan i program KME jc u obavczi da Ministarstvu zdravlja 
dostavi strukturu troškova u skladu sa l’lanom i to za:

• cdukativne aktivnosti koje sprovodi;
• inaterijalne troškove za cdukativne aktivnosti koje sprovodi;
• aktivnosti koje pohadaju zaposleni.

Zdravstvena ustanova čiji zaposleni pohadaju edukativnc aklivnosti prcdvidene Planom i 
programom KME jc u obavczi da Ministarstvu zdravlja dostavi strukturu troškova za aktivnosti 
kojc pohadaju zaposlcni.
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Ukoliko se Planom i programom KMI' iz srcdstava državnog budžeta finansiraju kongrcsi, 
kurscvi. scminari. simpozijumi i prcdavanja, kralkoročna stručna usavršavanja, studijski boravci 
odobrcni maksimalni troškovi po učcsniku uključuju troškovc kotizacijc, dncvnica, 
noćenja/smještaja i troškovc za prcvoz dati su u tabcli:

Odobreni inaksimalni troškovi po 
učcsniku

Svjetski i cvropski kongresi koji se 
održavaju u Evropi za učcsnikc sa radom

2.000,00€
Odobrcni maksimalni troškovi po 

učcsniku (do 2 dana ) 
(kotizacijc do 200,00€ dncvnicc po 

18.00C) dva noćcnja po 80,006. 
prevoz. do 20,006

Domaći kongresi + domaći kongresi sa 
mcdunarodnim učcšćem za učcsnikc sa 

radom

500,00€
Odobreni maksimalni troškovi po 

učesniku (2-3 dnevnice) dncvnicc po 
18,00€, prcvoz do 20,00€

Za uvodničarc na kongrcsu u Crnoj Gori

100,006
Odobreni maksimalni troškovi po 

učesniku (dnevnica 18.006. prevoz do 
20,006 kotizacija do 100,006)

Domaći simpozijumi, kongresi, kursevi i 
scminari u Crnoj Gori (jcdnodncvni) sa 

radom za kongrcsc i simpozijumc
150,006

Odobreni maksimalni troškovi po 
učesniku dncvnice po 18.006. prevoz 

do 20.006. dva noćenja po 80.006, 
kotizacija 100.006)

Domaći simpozijumi. kongrcsi, kurscvi i 
scminari u Cmoj Gori (dvodnevni) sa radom 

za kongrcsc i simpozijume

400,00€
Odobreni inaksimalni troškovi po 
učesniku do 3 dana (3 dncvnice x 

60,00c, prevoz 180,006, 2 noćenja po 
100,006, kotizacija 200.006)

Simpozijumi. kurscvi i scminari u rcgionu 
sa radom

900,006

12
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Najvišc do 3,200,006 čimc sc 

pokrivaju kotizacija, dncvnicc, prcvoz 
i smještaj

Kurscvi u inostranstvu

4.0006
Predavači iz z.cmlje 200,006 (bruto) po 
danu
Prcdavači iz inostranstva 300,006 
(bruto) po danu

Studijski boravak/ kratkoročno stručno 
usavršavanjc

Prcdavanja

Sludijski boravak / kratkoročno stručno 
usavršavanjc

Do 7,000.006
Ministarstvo zdravlja zadržava pravo da odbije troškove koji nisu u skladu sa principima 

racionalnosti i opravdanosti.

Za kandidaturu kratkoročnog stručnog usavršavanja ili studijskog boravka. polrebno je da kandidat 
priloži obrazloženjc za realizaciju istog koordinatoru za KME koji jc dužan proslijcditi 
obraz.ložcnje Ministarstvu zdravlja nakon Što utvrdi da li jc kratkoročno stručno usavršavanje ili 
studijski boravak u skladu sa Planom razvoja kadra zdravstvcne ustanove. Obrazložcnjc trcba da 
precizira bcncfite koje bi kandidat dobio sticanjcm znanja i vjcština na kratkoročnom stručnom 
usavršavanju ili studijskom boravku i plan njihovc implcmentacije u matičnoj ustanovi. Ukoliko 
kratkoročna stručna usavršavanja ili studijski boravak ili pojcdinačno kandidovana cdukacija u 
konačnom prevazilaz.i vrijcdnost prcko 7,000 eura. kandidat je u obavezi da dostavi poscbno 
obrazloženjc za navedcne iznosc uz prethodnu saglasnost dircktora zdravstvcne uslanovc.
Kandidat jc dužan priložiti izvjcštaj, koordinatoru za KME godinu dana nakon kratkoročnog 
stručnog usavršavanja ili studijskog boravka. o rczultatima implcmcntacijc stcčenih znanja i 
vještina rcvidiran i odobren od stranc Direktora zdravstvcne uslanove. Koordinator za KME jc 
dužan proslijedili izvještaj Ministarstvu zdravlja u najkraćem roku nakon revizije izvršenc od 
stranc dircktora zdravstvcnc ustanovc. Ministarstvo zdravlja zadržava pravo da zatraži izvještaj o 
primjeni znanja i vjcština stečenih tokoin studijskog boravka od stranc zaposlenog dvijc godine 
nakon prcdmctnc cdukacijc i isli koristi u argumentaciji prioritizacijc daljih edukativnih planova 
u toj oblasti, ka loj zdravstvcnoj ustanovi ili pojedincu. I’renos finansijskih sredstava za dalju 
realizaciju Plana i programa KME ncće biti odobren ukoliko zdravslvene ustanovc ne budu urcdno 
i tačno izvjcšlavale Ministarslvo zdravlja o utro.šenim srcdstvima.

Kriterijumi za prioritizaciju finansijske raspodjele opredjeljenih hudžetskih sredslava za KME.
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Prioritcl u raspodjcli srcdstava imaće edukacijc organizovanc u Crnoj Gori od stranc domaćih 
naučno nastavnih baza i centara za cdukaciju, kao i svc drugc edukacije na tcritoriji Crnc Gorc 
organizovanc od stranc zdravstvenih ustanova sa domaćim ili stranim prcdavačima.

Kada cdukaciju sprovode zdravstvcni radnici ili saradnici iz ustanova koje prcdstavljaju domaćc 
naučno-nastavnc bazc, prcporučujc sc da, u zavisnosti od vrste i sadržaja cdukacije, priprcmc 
odgovarajući cdukativni materijal u Ibrmi vodiča, stručno mctodološkog uputstva, smjemice ili 
standardne operativnc procedure (SOP).

Izrada navedcnog cdukativnog materijala nije obavezna za svc oblikc edukacija, već se posebno 
preporučujc za cdukacijc kojc po svom karaktcru imaju širi stručni ili standardizacioni značaj, dok 
sc kod cdukacija koje prcdstavljaju razmjcnu iskustava, prikaz slučajcva iz prakse, kraćc radionicc 
ili prcz.entacije novih tcrapijskih i dijagnostičkih pristupa, ova obavcza možc prilagoditi prirodi i 
obimu cdukacijc.

Edukativni materijal odobrava, kada je to primjcnjivo, slručni kolcgijum ccntra, klinikc ili službc, 
Ccntar za nauku ili Edukativni ccntar zdravstvcnc ustanove.

Stručna usavršavanja, seminari, kurscvi, radionicc „hands on treninzi” imaćc prioritet u odnosu na 
kongrcsc i simpozijumc, a naročito oni koji sc vršc u cilju implcmcntacije novih mcloda 
prcvcncije, liječenja i rchabilitacijc, a u skladu sa politikom raz.voja zdravstvene zaštitc Crne Gore 
za kalendarsku godinu.

NAPOMENA:
Planirana srcdstva iz Plana sc rcalizuju u okviru odobrcnih aktivnosti i na nivou organizacionih 
jcdinica.
Planirana srcdstva sc nc mogu prcusmjcravati između raz.ličitih oblika aktivnosti (npr. srcdstva za 
edukativnc aktivnosti sc ne mogu koristiti za prisustvo scminarima/kongrcsima/simpozijumima), 
niti mogu biti korišćcna za drugc namjenc (npr. nabavka oprcmc, voz.ila itd.).
Izuz.etno. u slučaju da jc izvjcsno da nećc doći do rcalizacije planiranih srcdstava. srcdstva sc 
mogu preusmjcravati u okviru istorodnih aktivnosti (npr. sa scminara na kongrcse ili 
simpozijume), odnosno izmcđu organizacionih jcdinica na nivou z.dravstvcnc ustanovc (npr. 
srcdstva za aktivnosti jcdne klinike u drugu kliniku uz prcthodnu saglasnost Ministarstva zdravlja). 
Ukupan iznos opredijcljcn na godišnjem nivou za Kontinuiranu medicinsku cdukaciju, možc sc 
troŠiti na Kongresc, Simpozijume, Kursevc u inostranstvu i Scminare do 20% odobrenih srcdstava.

VI. PRISUSTVO, EVIDENCIJA I EVALUACIJA
Obavczno jc prisustvo edukativnim skupovima sa definisanom tcmom i ciljnom grupom. 
Evidencija sc vodi na propisan način, na obrascu koji jc sastavni dio ovog uputstva (EPl).
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NAPOMENA:
Evidcncija prisustva prcrna priložcnom obrascu ćc biti predmct kontrole tima za praćenje KME 
Ministarstva zdravlja, sa ciljem potvrdc informacija navedenih u obrascu za evidcnciju prisustva. 
Neposredni rcalizator KME aktivnosti odgovoran jc za pravilno evidcntiranjc prisustva na 
skupovima. što uključujc vodcnje liste prisutnih tokom cdukativne aktivnosti.

Zdravstvenc ustanove koje realizuju Plan i program KME obczbjeđuju sprovođenje evaluacije 
rcalizovanih cdukativnih aktivnosti od slrane učcsnika koji su istoj prisuslvovali.

Evaluacija sc sprovodi sc na način koji jc primjercn vrsti, trajanju i karakteru cdukalivnc 
aktivnosli, pri čemu se naročito preporučujc primjcna elcktronskih oblika cvaluacijc, uključujući 
kiatkc online upitnikc ili drugc digitalnc formc, u cilju obczbjcdivanja efikasne i blagovremene 
povratne informacijc o kvalitetu edukacijc.

Za kraćc cdukacije, internc radionicc i stručnc sastanke mož.c sc primijcniti pojcdnostavljeni model 
evaluacijc, bcz obavezc vodcnja dodatne papirnc dokumentacijc, u mjeri koja nc opterećujc 
organizaciju i sprovodcnjc edukativnih aktivnosti.

Zdravstvcnc ustanovc kojc sprovodc cdukacijc dužnc su da vodc cvidcnciju o realizovanim 
edukativnim aktivnostima, uključujući podatke o prisustvu i sprovedenoj cvaluaciji od strane 
ućcsnika, dok sc analiza i obrada rezullata cvaluacijc vrši od stranc organizatora cdukacijc, 
odnosno Centra za nauku i cdukaciju zdravstvcne ustanovc, u okviru rcdovnih aktivnosti praćcnja 
kvaliteta, a zbimi prcglcdi cvaluacionih rczultata dostavljaju sc matičnim ustanovama učcsnika 
periodično ili po potrcbi, u okviru objcdinjcnc izvjcštajnc dokumentacijc o rcalizaciji plana i 
programa kontinuirane mcdicinskc cdukacijc.

VII. IZVJEŠTAVANJE
Ministarstvo zdravlja ćc pratiti sprovodcnjc l’lana i programa KME, odnosno realizaciju 
aklivnosti. kao i da li jc utrošak linansijskih srcdstava u skladu sa dinamikom trošcnja sredstava 
koja jc prcdvidcna Planom i programom KME.

Izvještaji o usvojenim znanjima i/ili vještinama u sklopu realizovanih cdukacija moraju biti 
sačinjcni od strane edukovanog pojcdinca i prcdati koordinatoru za KME koji jc duž,an iste 
proslijcditi Ministarstvu zdravlja u roku nc duž.cm od 15 dana nakon sprovcdcnc edukacije.

Izvjcštaj o usvojenim znanjima ili vještinama trcba da sadrž.i:

• Uvodni rezimc;

• Informacije o napretku uslcd stcčcnog znanja ili vjcštine;

• Prcporukc za dalje sprovođcnje stcčenog znanja ili vještine;
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Izvještaj sc izradujc u skladu sa standardizovanim šablonom (Prilog 2) koji jc sastavni dio ovog 
Uputstva.

Koordinator za KME dužan je da Ministarstvu zdravlja mjescčno i/ili kvartalno dostavi narativni 
izvještaj o realizaciji Plana i programa KME, a Služba za ckonomsko finansijske poslovc 
zdravstvenc ustanove finansijski izvjcštaj o utrošenim sredstvima do 15-og u mjcsecu za prcthodni 
period. (Prilog 3)

Sve dopunc i izmjcnc u odobrenom Planu i programu KME, koordinalor za KME dužan je da 
dostavi Ministarstvu zdravlja u najkraćcm mogućcm roku. a najkasnije 15 dana prijc njihove 
primjcne. Ministarstvo zdravlja dajc saglasnost na dopunc i izmjenc u skladu sa realizacijom 
ukupnog Plana i prograina KME zdravstvene ustanovc do tog datuma.
U slučaju nerealizacijc odobrenog Plana i programa KME, dircktor ustanove dužan jc da podnesc 
izvjcštaj Ministarstvu zdravlja sa detaljnim informacijama o razloz.ima nercalizacije, posljedicama 
i predloženim rjcšenjima.

I) Narativni izvjcštaj za cdukacijc van ustanovc trcba da sadrži:
• kratak opis kratkoročnc cdukacijc
• imc i prezime. spccijalnost i organizaciona jcdinica učcsnika cdukacije
• datum, injesto i vrijeine održavanja edukativnih aklivnosti
• aktuelni doprinos, planovi implcmentacije stcčenih znanja i vjcština
• plan unaprcdcnja službe na osnovu iinplemcntacije stcčcnih znanja i vještina

II) Narativni izvještaj za edukacijc u ustanovi trcba da sadrž.i:
• kratak opis cdukativne aktivnosti kojc zdravstvena ustanova sprovodi
• datum. mjesto i vrijeme održavanja edukativnih aktivnostibroj akta o akreditaciji 

prograina, dodjeljcn broj bodova za aktivnc i pasivnc učcsnikc
• listu prcdavača i temc edukativnih aktivnosti, kao i dužinu trajanja
• rezultat cvaluacijc programa od stranc suodionika (analizu napravljcnu na osnovu 

popunjcnih evaluacionih formulara polaznika nakon rcalizovanc cdukativne aktivnosti)

III) l inansijski iz.vjcštaj realizovanih aktivnosti iz Plana i programa KME trcba da sadrži:

• Pozivno pismo;
• Agcndu;
• Najava za put/Putni nalog (koji sc otvara 3 dana prijc puta);
• Rjcšcnjc za službeno putovanjc;
• Izvještaj sa službcnog putovanja po povratku sa puta;
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Ministarstvo zdravlja
• Avionskc kartc ili karte po drugom osnovu putovanja (voz, 

auto, itd), kao i bording pas;
• Račun za smjcŠlaj;
• Fiskalni računi koji sc prilažu uz putni nalog;
• Lista prisustva edukaciji;
• Bankarski izvodi;
• Konsultantski ugovori - za cdukatorc/prcdavačc;
• Sva ostala dokumcntacija potrcbna za pravdanje troškova.

Konačni (godišnji) izvještaj o realizaciji l’lana i programa KME, zdravstvena ustanova podnosi 
Ministarstvu zdravlja trideset dana po završetku aktivnosti dcfinisanih Planom.

VIII. PRENOS SREDSTAVA
Fond za zdravstvcno osiguranjc Crnc Gorc (u daljcm tckstu: Fond) prenosićc srcdstva namijenjena 
za realizaciju KME na žiro-račun zdravstvcnc ustanovc na sljcdcći način: avansnom uplatom za 
edukacijc planirane na mjcscčnom nivou. Zdravstvcnc ustanovc su obavczne da podncsu zahtjcv 
Fondu za prcnos srcdstava, uz dostavljanjc odgovarajućc dokumcnlacije kojom pravdaju troškove 
predvidcnih cdukacija.

Zdravstvena ustanova dužna jc da prvih 50% srcdstava utroši najkasnijc do kraja trećcg kvartala 
tckućc godinc.

Srcdstva, koja Vlada Crnc Gore oprcdjcljujc za KME, biće rasporcdena zdravstvenim ustanovama 
na osnovu uspjcšnosti rcalizacijc planiranih KME aktivnosti u prcthodnoj godini.

Zdravstvena ustanova dužna jc da osigura ncsmctanu realizaciju l’lana i programa KME kroz 
pravilno planiranjc raspoloživih srcdstava i na vrijcmc podnese zahtjcv za uplatu narcdne tranšc. 
Nakon pregleda svih iz.vjcštaja i kontrolc dokumcntacijc, a najdužc 15 dana od prijema izvještaja. 
tim za praćenjc kontinuiranc mcdicinske cdukacijc izvršićc u zdravstvenoj ustanovi završni 
prcglcd rcalizacijc programa.

M I N 1 S T A R
dr Vojislav Šimun
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Ministarstvo zdravlja
• Avionske karte ili kartc po drugoni osnovu putovanja (voz, 

auto, itd), kao i bording pas;
• Račun za smještaj;
• Fiskalni računi koji se prilažu uz putni nalog;
• Lista prisustva cdukaciji;
• Bankarski izvodi;
• Konsultantski ugovori - za cdukalore/predavače;
• Sva ostala dokumcntacija potrebna za pravdanjc troškova.
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Konačni (godišnji) izvjcštaj o rcalizaciji l’lana i programa KME, zdravslvcna ustanova podnosi 
Ministarstvu zdravlja tridcset dana po završctku aktivnosti dcfinisanih Planom.

VIII. PRENOS SREDSTAVA
l ond za zdravstveno osiguranje Crnc Gorc (u daljem tckstu: Fond) prenosiće srcdslva namijcnjcna 
za rcalizaciju KME na žiro-račun zdravstvcnc ustanove na sljcdeći način: avansnom uplatom za 
edukacije planirane na mjcseČnom nivou. Zdravstvcnc ustanove su obavczne da podncsu zahtjcv 
l ondu za prenos sredstava, uz dostavljanjc odgovarajućc dokumcntacije kojoin pravdaju troškovc 
predviđenih edukacija.

Zdravstvena ustanova dužnajc da prvih 50% sredstava utroši najkasnijc do kraja trećcg kvartala 
tckućc godine.

Sredstva, koja Vlada Crnc Gore oprcdjcljuje za KME, biće rasporedcna zdravstvenim ustanovama 
na osnovu uspjcšnosti rcalizacijc planiranih KME aktivnosti u prclhodnoj godini.

Zdravstvena ustanova dužna jc da osigura ncsmetanu rcalizaciju Plana i programa KME kroz 
pravilno planiranjc raspoloživih srcdstava i na vrijcme podncsc zahtjcv za uplatu narcdne tranšc. 
Nakon prcgleda svih izvjcštaja i kontrolc dokumcntacijc, a najdužc 15 dana od prijcma izvještaja, 
tim za praćenje kontinuirane mcdicinskc cdukacijc izvršiće u zdravstvcnoj ustanovi završni 
prcglcd realizacijc programa.

M I N I S T A R 
dr Vojislav Šimun
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Uputstvo za KME
Petak, Avgust 28, 2026 09:31 CEST

Dragana Mijovic
dragana.miiovic@mzd.gov.me

Za

Brigita, Dragan, Institut. Montefarm, Olja, i 62 
još^

Poštovani,

U prilogu vam dostavljamo revidirano Uputstvo za planiranje, sprovođenje i pračenje KME, 
koje če se primjenjivati prilikom pripreme planova KME zdravstvenih ustanova za 2027. 
godinu.

Revidirano Uputstvo dostupno je i na internet stranici Ministarstva zdravlja UPUTSTVO ZA 
KONTINUIRANU MEDICINSKU EDUAKCIIU (KME)

U narednom periodu biče organizovana edukacija za koordinatore za KME, tokom koje če biti 
predstavljene ključne izmjene Uputstva i date smjernice za njegovu pravilnu primjenu.

0 terminu i mjestu održavanja edukacije bičete blagovremeno obaviješteni.

Srdačan pozdrav,

Dragana Mijović

Načelnica

Direkcija za javno zdravlje

Ministarstvo zdravlja Crne Gore

Rimski trg br.46
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